Pobalscoil Chorca Dhuibhne

Achoimre ar an bPost

Is é priomhfhreagracht an Phriomhoide na gach gné do shaol na scoile a bhainistiu.

Chomh maith leis na dualgais shonracha riarachain agus bainistiochta, ta rél ceannaireachta agus
inspreagtha ag an bPriomhoide Tanaisteach i nddil le stidradh na scoile. Is ionann an Priomhoide
agus an Priomhoide Tanaisteach agus foireann shinsearach bainistiochta na scoile, agus ni mér déibh
oibrid as [dmha a chéile chun aidhmeanna agus cuspdiri na scoile a bhaint amach. Cuimsitear leis an
obair bhainistiochta foirne sin na sealbhdiri poist agus na baill foirne a bhfuil a gcomhoibrid agus a
dtiomantas ri-thdbhachtach chun cuspéiri na scoile a bhaint amach.

Caidreamh Tuairiscithe/Cuntasachta

Tuairisceoidh an Priomhoide chuig Bord Bainistiochta na scoile.

Priomhréimsi Freagrachta

Beidh an Priomhoide, i gcomhphdirt leis an bPriomhoide Tanaisteach, freagrach as na réimsi seo a
leanas:

Ceannaire Mtuinteoireachta agus Foghlama
o Timpeallacht scoile a fhorbairt a thacaionn le foghlaim agus le hardghndthachtail.

o Clair curaclaim agus modhanna teagaisc cui a fhorbairt agus a chur ar fail a dhéanann
freastal ar riachtanais gach dalta sa scoil, agus amchlar a shocru a thacaionn leo.

o Cleachtais éifeachtacha mhuinteoireachta agus foghlama a chur chun cinn sa scoil tri chéile.
. Cabhru le forbairt churaclam na scoile, agus le beartais mheasunuithe.
. Coérais a fhorbairt agus a chur chun feidhme chun dul chun cinn daltai indibhididla a thaifead,

agus cinntiu go gcuirfear tuismitheoiri ar an eolas ar bhonn rialta maidir le dul chun cinn a gcuid
leanai sa scoil.

. Monatdireachta agus measunuithe a dhéanamh ar mhuinteoireacht agus ar fhoghlaim sa
scoil tri chéile, agus cur le féinmheasunu scoile agus le forbairt pleananna feabhais.



Ceannaire — Forbairt Scoile

. Cuspdir, aidhmeanna agus gniomhaiochtai na scoile a athmheas de réir na dTreoirlinte
Féinmheastdireachta Scoile ata eisithe ag Cigireacht na Roinne Oideachais agus Scileanna.

. Aidhmeanna agus cuspdiri oideachais na scoile a fhorbairt, agus chun straitéisi a cheapadh
chun iad a bhaint amach.

. Plean agus beartais na scoile a chomhordu le haghaidh a bhfaofa ag an mBord Bainistiochta.

Ceannaire — Daoine & Foirne

. Caidreamh oibre maith a fhorbairt leis an bPriomhoide Tdnaisteach, leis an bhfoireann
mhuinteoireachta agus leis an bhfoireann choimhdeach.

. Meas a léiria ar gach ball foirne agus caidrimh dhearfacha a chothu.

o Forbairt foirne leantnach a chur chun cinn, cursai inseirbhise a eagru, agus le haithint
riachtanais solathar foirne na scoile —i.e. baill foirne mhuinteoireachta agus tacaiochta.

. Forbairt Foirne a chomhordu, agus Laethanta Foirne a eagru.

. Combhairle a chur ar an mBord Bainistiochta maidir le hoiritnacht muinteora ata ar
phromhaidh agus ag iarraidh fostaiochta buaine sa scoil.

Cumarsaid

. Cérais chumarsaide éifeachtacha a fhorbairt le daltai, baill foirne, tuismitheoiri agus leis an
bpobal aitiuil.

o Caidrimh éifeachtacha a choinnedil leis na geallshealbhdiri leasmhara (lontaobhaithe, Bord
Bainistiochta, an fhoireann, daltai, tuismitheoiri, Cumann na dTuismitheoiri, Comhairle na nDaltai
agus leis an bpobal aitidil).

. Cumarsdid a dhéanamh le daltai, leis an bhfoireann agus le tuismitheoiri ar bhealach
dearfach, cairdiuil agus proifisitnta.

o Céd lompair na scoile agus gach beartas scoile a chur chun feidhme, agus tuiscint a bheith
aige nd aici ar an réasunaiocht ata taobh thiar diobh.

o A bheith i mbun teagmhala le hionadaithe cheardchumainn na scoile i ndail le nithe a
bhaineann leis an scoil.

Scileanna Eagruchain, Bainistiochta agus Riarachain

. Bainistiocht laethuil na scoile, lena n-airitear amchlar laethuil ranganna a phleandil agus a
mhaoirsiu.
. Cursai araionachta daltai, chomh maith le dea-eagar agus maoirseacht ghinearalta idir

ranganna.



. A bheith freagrach as uainchlar na muinteoiri ata as lathair, agus as cur chun feidhme na
Scéime Maoirseachta agus lonadaiochta, agus monatéireacht a dhéanamh uirthi.

. Cérais bainistiochta sonrai éifeachtacha a bhunu agus a choinneail, cosuil le taifid daltai,
taifid muinteoiri, tinreamh, nésanna imeachta ceannachain agus amchlair.

. Maoirseacht ag am sosa, ag am ldin agus ar maidin sula n-osclaionn an scoil a chinntiu.

o Achoimre ar thorthai na Scraduithe Stait a ullmhd don Bhord Bainistiochta.

. Cabhru le laethanta agus le hoicheanta oscailte, agus le hoicheanta ddamhachtana.

. Cabhru le rolld/measint Cohdrt na Chéad Bliana.

o | gcomhair leis an bPriomhoide Tanaisteach a bheith ar fail do thréimhse na Scruduithe Stait
ar fad.

. Cabhru le cinntild go mbeidh foirgneamh agus maoin na scoile slan.

. Gnathchomhfhreagras a sheoladh, tuairisci agus tuairisceain faisnéise a dhéanamh, de réir

mar a éilionn an Roinn Oideachais agus an Bord Bainistiochta iad, agus cinntit go ndéanfar socruithe
chun déiledil lena leithéid de nithe riarachain i rith tréimhsi saoire.

o Combhlionadh le horduithe dlithidla 6n mBord Bainistiochta agus le rialacha agus le
riachtanais an Aire Oideachais agus Scileanna.

Féinfheasacht agus Féinbhainistiocht

o Tuiscint a bheith aige nd aici ar an tabhacht a bhaineann leis an gcaidreamh idir an
Priomhoide agus an Priomhoide Tanaisteach, an caidreamh le baill eile phobal na scoile, agus an
tabhacht a bhaineann le caidrimh oibre éifeachtacha tri chéile.

o Caighdean maith a shocrd maidir le hidirghniomhaiochtai proifisiunta, agus cinntit go bhfuil
teorainneacha proifisiinta ann.

o A bheith ar an eolas faoin a scileanna féin, agus a bheith toilteanach cinamh agus comhairle
a iarraidh nuair a éilitear é.

o lonracas proifisitinta a choinneail i gcdnai, e.g. discréid, rindacht, dilseacht agus muinin.

Tabhair faoi deara: Ag teacht le Ciorclain na Roinne Oideachais agus Scileanna, tiocfaidh an
Priomhoide Tanaisteach agus an Priomhoide ar shocru chun tabhairt faoi dhualgais riarachain dirithe
6 am go chéile, ar chéimhéid le freagrachtai an phoist.

Profil
Maidir leis an iarrthdir a n-éireoidh leis/léi

° ceannaire maith, a bheidh tiomanta do na caighdeain is airde 6 thaobh solathar oideachais,
cursai riarachain agus rialachais
. diograiseach agus suim mhér san oideachas



. sarscileanna bainistithe daoine agus eagruchain a bheith aige/aici

. Duine a bhfuil fis aige/aici agus a bhfuil taithi aige/aici maidir le tograi a sheachadadh tri
obair foirne
. tuiscint mhaith ar chirsai pobail agus faoin rél a bhionn ag scoil sa bpobal aitiuil

Téarmai agus coinniollacha na fostaiochta : De réir threoracha na Roinne Oideachais agus Scileanna.



